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LEGA NAVALE SEZ. POZZUOLI

Dott. Claudio Calastri 17 SET. 2019

prot.N°, 20

Via Tito Angelini 21/c

80129 NAPOLI

Spett. Lega italiana Navale Pozzuoli
ai diretti responsabili

Via Napoli, 147, 80078

Pozzuoli NA

Napoli 17.09.2019
OGGETTO: Richiesta di informazioni / Assemblea del 27.09.2019

In qualita di Socio per sostenere il miglior clima associativo possibile, onorato di fare parte
della Lega Navale Sez. di Pozzuoli;

EMERSO CHE,
I'aumento dei soci iscritti e quindi la maggiore contribuzione economica sulle casse della
nostra Associazione, sembra non abbia generato nessuna riduzione dei costi pro quota socio,
tipica di una corretta gestione in economie di scala; anzi, in controtendenza, sembrano
prospettarsi aumenti sui servizi riservati ai soci, come a titolo indicativo, I'ormeggio, I"'uso
della gru, lo stazionamento invernale e cosi via.
Letto il verbale del Consiglio direttivo n* 54 del 11/09/2019 ed in attesa della relazione sulla
gestione economica e sul conto consuntivo, nel rispetto dell’Art.11 comma 6 dello Statuto,
per la data del 27.09.2019;

SI CHIEDE:

Quali siano le iniziative poste in essere volte al controllo dei flussi di cassa e contenimento
delle spese di gestione a favore della Lega e dei soci, in adesione allo Statuto ed al
Regolamento, nonché a favore di una corretta economia di scala, a titolo esemplificativo,
quote di ormeggio, di stazionamento, uso della gru e cosi via, visto anche I'Art. 12 Quote
posto barca del Regolamento <<40% almeno in meno rispetto al mercato>>.
Quali siano le iniziative a tutela del patrimonio della Associazione ivi comprese eventuali
improvvise spese emergenti, escludendo naturalmente riparti a carico del soci per oneri e/o
errori ascrivibili a terzi, anche tenuto conto dell’Art 6 comma 2 dello Statuto, contribuzione
<<una tantum>>, eventuali alienazioni di beni ed ogni altra soluzione possibile da proporre
nell’interesse del bene comune.

Per le valutazioni e decisioni che seguiranno si chiede cortesemente la lettura della stessa in
sede assembleare, nonché la messa a protocollo anche della risposta che cortesemente i

diretti responsabili potranno dare.

Sinceri cordiali saluti.
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LEGA NAVALE SEZ, POZZUOLI

27 SET. 2019
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LEGA NAVALE ITALIANA
ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO A BASE ASSOCIATIVA
SEZIONE DI POZZUOLI

BILANCIO PREVENTIVO anno 2020

ENTRATE

1 - QUOTE SOCIALI

USCITE

5 - QUOTE SOCIAL

id CAUSALE PREVENTIVO id CAUSALE PREVENTIVO
341 Alaggi e varl - Nisida 58.283,27 176 P.N. - Iscrizione Registro Navigho 16.210,00
.323 Cepasito & porto a secco az.ssﬁ.sai 172 P.N, - Nuove Iscrizioni 10.295,00
54 Iscrizions Reglstro Naviglio __E_I;?_.S_B_]"_._t_:-{:_r. 173 P.N. - Rinnavo lscrizioni 21.785,00
50 Nuova Iscrizione 35.885,00 48.290,00
51 Rinnova kscriziona 147.754,00
" 57 socl Student 106 70,00 6 - BENI o SERVIZ)
55 Supplemento Frequenea [B.M.} 1.139.857.28 id EALSALE PREVENTIVD
43 Varie In entrata 1.010,60 i e
L 105 |Acqua (B.N.] 8.506,78
3 - SCUOLA DEL MARE 119 jAcquisti e Manutenzions 4.B6E.03
324 |Acquisti & Manutenzione [B.N.) - Nisida 13.150,72
id CAUSALE PREVENTIVO 106 Acquisti @ Manutentione (BN.) - Possuoli | 3.808,80
60 Corso CANDA 580,00 120 Arquisti Software, Hardware & Web 2.498,09
61 Corso PATENTE NAUTICA 10.275,00 121 ASEEUBMENT HoFMath impanti 1.200,00
64 Coro SUR e Biclogia marina _ 278.00 340 Assicurazione sociale 13.366 88
65 Corso VELA - Alura 1.650,00 167 Aspcurazion Navigho Sociale 32801
67 Corso VELA - Deriva 4.325,00 122 Cancelleria & Stampati 860,70
17.108,00 10T Canond & Concesshoni (BN} 157.995,22
163 Carburante ed Ol £.103,00
A = 108 Carburante ed Olii (B.N.} L1L.181,00
1 CAUSALE PREVENTIVO 123 Compensi a Professionist] 13.228,60
TR — 124 Consulente del lavoro 615,11
35 Atk - CANOAVKAYAK 30,00 184 |Contributi Previdenziall @ Assicurativi 212.000,00
e i 3.309,80 331 |Deposito & porta & sacco 21.916,52
37 .- SUB 1897 50 126 |Energia Elettrica - 10,021,393
R — 5.863,00 110 !!n-m!. Elettrica [B.M.] 10,541,725
347 Att PALESTRA 3.750,00 7 e Pae 3400020
40 Carburante ed Ol 200,00 T — 221908
4 Competenze Bancarie a credito 20,16 129 |imgiaritl ¥ Miregsture 7.055,38
A — T 50000 111 |implanti @ Attrezzature (B.N.) 6.253,15
26 Isc. - CANOA/KAYAK 200,00 200 Bt T O oo e
= | gy e 168 Manut /Rip. Naviglo Soriale 2142969
% e - 5B 290,00 130 Manutensione Auto di servizio _ 2.450,00
Vg e 333 Mensa e bar sociale 66.02144
332 Menss e bar sociale 107.668.3% AS e P 5560.66
5 Postal & Bolk 1.048,00 e 37013
19 Tes. - FICK 1 166,00 132 Riteraste d* acconts professionisti 101,71
344 Tes - FIM 2.080,00 L STh: ERMCE DN - S.008.56
20 Tes.- FIPSAS - Pesca 3.337,00 133 Jpese & ppreseniancs gae
T 1.323,00 134 Spese genarall diverse 1.083,93
P e P 663,000,000

mercaledi | ] semembre 2019

180 |Stipendi e Salari
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LEGA NAVALE ITALIANA
ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO A BASE ASSOCIATIVA
SEZIONE DI POZZUOLI

BILANCIO PREVENTIVO anno 2020
ENTRATE USCITE

22 Tes. -FIV 4,925,00 136 Talefonia Fissa 3.250,37

23 Tes, - MODELVELA 50,00 137 Telefania Maobile 4.046,45

T4 \arie in entrata 5.158,86 1.410.857.57
145,157,687

7 - NAVIGLIO 50CIALE
1.674.299,32
id CALISALE PREVENTIVO
166 Acquisto Maviglio Sociale 3.508,50
3.508,50

8 - Spese Istituzionali

id CALISALE PREVENTIVD
96 Lena ed Eventi Sociali 719,72
186 |Corsi di Aggiomamenta : ~ ass000
190 Istrutter - CANDASKALAK 00, 0]
195 |Istrutter - Fatente Hautica 5000, 00
153 |Istruttori - VELA 5. 700, 0
199 Mat. Didat. - Patente Nautica 1.579,20
196 Mat. Didat. - PESCA __ [ 1sszm)
157 Mat, Didat, - 5LIA B0, 00
202 |Scuala - Spase Varie 117226
15.013,18

g - G.SPORTIVI - Gare/Attiv

id CAUSALE PREVENTIVOD
157 |Att, = CAMOASKAYAK 137,00
iselfate-PESCA £.863,06
160 |Att, - SUAB 6.270,00
161 |Att. - VELA 1.313.75
142 Tes = FICK 731,00
345 |Tes. - FIM 66,00
143 Tes.-FIPSAS-Pesca 443400
144 |Tes. - FIP5AS - SU8 1.129,67
145 |Tes. - FAIV 5,295,00
146 |Tes. - MODELVELA 150,00
259,989,48

10 - VARIE

id CAUSALE PREVENTIVO
205 AMP - USTITE 150,00
343 FONDO CASSA 1.143,91
102 Guidoni e Gadgets Sociak 177,50
92 |Postali & Bolli 192,30
177 [Starne Rate Ormeggio (BN £.877.30

mercaledi 11 wettembes 2010 Pagina T i 3



LEGA NAVALE ITALIANA
ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO A BASE ASSOCIATIVA
SEZIONE DI POZZUOLI

BILANCIO PREVENTIVO anno 2020

ENTRATE USCITE
346 Tasse e tmbuh 1.795.19
20 Cavsa Oriani £1.790.00
FONDO TFE 6431420
Totale ENTRATE 1.674.200.32 Totale USCITE 1.674.200.32
F o F to F to

Il Collegio de1 Revison Il Tesoriere 1l Presidente

Fiorentino Giovannett Costanzo

Iercurio

Giardino

marcoledt 1T 5 sttembrs 20 1% Pagm a3 i3



LEGA NAVALE ITALIANA
Sezione di Pozzuoli

Collegio dei Revisori dei Conti

RELAZIONE AL BILANCIO PREVENTIVO AL 31/12/2020
Redatta ai sensi dell’art. 28.3 del Regolamento
Nazionale della Lega Navale Italiana

Al Consiglio Direttivo ed all’assemblea dei Soci della LNI Sezione di Pozzuoli,
il Presidente ha messo a nostra disposizione nei termini copia del bilancio preventivo 2020,
redatto dalla Dirigenza Sezionale, ed abbiamo svolto la revisione dei conti finalizzata ad
acquisire ogni elemento necessario ad accertare se lo stesso risultasse, nel suo complesso,
attendibile. Il procedimento di revisione & stato svolto in modo coerente con le dimensioni
della sezione e con il suo assetto organizzativo ed é consistito nell'esame degli elementi
probativi a supporto dei saldi e delle informazioni contenute nel rendiconto preventivo.

Preliminarmente occorre precisare che il bilancio preventivo é stato predisposto sulla
base dei dati consuntivi dal 01/01/2019 al 31/08/2019 nonché di quelli relativi agli ultimi
quattro mesi del 2018 (01/09/2018 - 31/12/2018), il tutto integrato con le notizie e gli
elementi economici-finanziari che dovrebbero realizzarsi nel 2020.

L’andamento previsionale della gestione 2020 risulta complessivamente caratterizzato

da entrate ed uscite pari ad € 1.674.299,32, con un avanzo di gestione pari a zero.



Il consiglio di sezione, nell'ambito delle varie riunioni tenute negli ultimi mesi, ci ha
assicurato che & loro intendimento procedere ad un assoluto contenimento delle uscite
nonché a limitare gli investimenti al minimo indispensabile.

Rilevato che il bilancio chiude con un avanzo pari a zero e considerati i criteri di
formazione dello stesso si esprime

PARERE POSITIVO
in ordine al bilancio preventivo 2020, predisposto dalla Dirigenza della Sezione. Si
ribadiscono, e con massima enfasi, le prescrizioni effettuate nelle relazioni ai precedenti
bilanci, ovvero si invita a valutare con grande attenzione eventuali ulteriori investimenti a
farsi, a porre massima attenzione alla gestione della forza lavoro, ottimizzando le sinergie
lavorative attualmente disponibili, e soprattutto a monitorare costantemente 'andamento
gestionale dei vari rami di attivita della Lega, concentrando, ovviamente, le attenzioni sui

settori che presentano maggiori criticita.

Pozzuoli, 13/09/2019

i1 Collegio dei Revisori dei Conti

Carlo Fiorenting

Rosario Mercurio

Livinio Giardino



Sono il socio Giuseppe Dante.

Premetto che intervengo in rappresentanza di n. 60 soci per manifestare la nostra
intenzione di voler votare contro I'approvazione del bilancio preventivo 2020, per le
seguenti motivazioni:

- Il preventivo, anche se per la prima volta pubblicato attraverso il sito della sezione,
non evidenzia alcuna differenza con il passato, in quanto si limita a fotografare la
situazione esistente, senza mostrare alcuna volonta di incidere su voci significative di
uscita al fine di ottenere una razionalizzazione delle stesse e tendere a ridurre i costi
di ormeggio. Né traspare alcuna volonta di iniziare ad apportare delle correzioni ai
numerosi errori gestionali fatti dal precedente Consiglio;

- Ancorché piu volte richiesto, le voci del bilancio non sono state organizzate per centri
di costo:

Base di Pozzuoli, Base di Nisida, Mensa e bar sociale, Sede;

- la voce “ Causa Oriani”, quella che ci vede costretti a dover pagare due canoni, uno
per la vecchia sede in stato di abbandono, ed uno per la nuova, non é stata preceduta
da alcuna spiegazione eccettuata una lettera del 16/6/2019 della Presidenza, che
perd non chiariva i termini e la portata della problematica. Sul punto, la richiesta di
convocazione di un’assemblea straordinaria protocollata in data 18/6/2019, & stata
disattesa.

Non viene neanche indicata la volonta di intraprendere alcuna azione nei confronti del
precedente Presidente, dr.Silvio Luise, responsabile dell’attuale ingiustificata
situazione economica e, a dire del Consiglio Direttivo, completamente sottaciuta
ad essi, che ci vede debitori nei confronti degli Oriani, proprietari dei locali della
precedente sede di via Celle, di euro 180.000,00 circa, in virtl della sentenza
esecutiva irrevocabile del Tribunale di Napoli n. 2165/19 del 25/2/2019,
immotivatamente non appellata, oltre a dover corrispondere ai suddetti proprietari,
mensilmente, i maturandi canoni pari ad euro 4.100,00 fino alla scadenza dei
contratti dei 2021/2022.

- Non si capisce se il nuovo Consiglio sta svolgendo indagini per valutare se la causa
Oriani rappresenta l'unico “buco” della vecchia gestione o ci si debba
ragionevolmente aspettare che si possano manifestare nel prossimo futuro altre
situazioni analoghe (eventuali accantonamenti a garanzia).

Per tutto questo si conferma l'intenzione di votare contro I'approvazione del bilancio
preventivo 2020 e si chiede di allegare al verbale della presente assemblea questo
intervento.
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LETTERA DI ALCUNI SOCI ALL/8
al dott. Umberto Costanzo presidente della Ini pozzuoli

| sottoscritti soci, ognuno dei quali firma questa nota a titolo personale, avendo preso atto
della tua apertura a fornire informazioni comunicataci dal consigliere ClaudioCastellano, ti
chiedono,dopo aver fatto un accertamento a 360 gradi della situazione economica della
sezione di darcene notizia nel corso di una assemblea dei soci che vorrai convocare,

ti chiediamo inoltre di fare chiarezza sul numero dei dipendenti della sezione e sul tipo di
inquadramento contrattuale, vorremo valutare concrete ipotesi di riduzione delle spese ed
infine, dopo una attenta lettura di statuto e regolamento anche la-possibilita di imputare ad

eventuali responsabili gli ingenti esborsi che andremmo a fare per ottemperare alla
sentenza relativa al fitto della vecchia sede.

Napolil 18 giugno 2019

RISCONTRO ALLA RICHIESTA

Comprendo il diffuso disorientamento ingenerato dal rapido succedersi degli eventi e delle
comunicazioni ma ritengo che una risposta schematica ed asettica possa essere utile a stemperare
il clima pesante che si € innescato.

1 Richiesta assemblea straordinaria
Rispondo con le previsioni statutarie:
Art. 11 - Convocazione dell’Assemblea dei soci

7. L’Assemblea straordinaria dei Soci della Sezione & convocata dal Presidente della Sezione o
direttamente, sentito il Consiglio Direttivo di Sezione, o a richiesta di un comitato di Soci,
rappresentante almeno un decimo dei Soci ordinari maggiorenni iscritti alla Sezione per trattare
argomenti di carattere straordinario ed urgente.

La richiesta di convocazione da parte dei Soci € sottoposta al’esame del Consiglio Direttivo di
Sezione che, verificata la sua legittimita... omissis

Se la previsione statutaria sara rispettata (rappresentanza di almeno 1/10 dei soci ordinari
maggiorenni iscritti alla Sezione in regola con le quote di iscrizione) non ho nessuna remora a
rappresentare al Consiglio la richiesta per le verifiche di sua competenza. Logicamente dard
istruzioni alla Segreteria per fornire, ad un socio da voi designato i dati occorrenti (n° dei soci
maggiorenni in regola con le quote di iscrizione)

2 Riduzione spese
Si fa riferimento ai dipendenti e chiarisco subito il mio pensiero in merito.



Non mi sembra né saggio né giusto scaricare sui dipendenti la nostra emergenza finanziaria per i
motivi che seguono:
- | dipendenti contribuiscono alla nostra forza visibile all’esterno e ci danno la possibilita di
sopperire, nel nostro piccolo, alla carenza di posti di lavoro
- Le assunzioni a tempo indeterminato costituiscono un impegno da onorare perché creano

aspettative di vita
-l livelli occupazionali sono il nostro potere contrattuale nei confronti delle controparti
- Piu dipendenti = piu servizi ai soci
Naturalmente, sara attuata ogni attenzione e prudenza alle economie realizzabili in altro modo.

3 Ricerca dei colpevoli

Sinceramente vi voglio al mio fianco per la ricerca di soluzioni, non di colpevoli.

4 Ingenti esborsi

Ho scritto di situazione finanziaria pesante non di ingenti esborsi. La soluzione & ancora in fase
evolutiva: si tentera di ridurre al minimo l'impatto sui soci. Tuttavia per ridimensionare queste
iperboli finanziarie basti pensare che, qualora decidessimo di liquidare tutto subito ipotizzando un
rimborso in 16 rate, si tratterebbe di dividere 200.000/800/16=16 (arrotondato) euro mensili a
SOcCio.

Conclusioni:

Chiarezza e condivisione non significano critica del passato.

Condivisione e rinnovato slancio rappresentano la carta vincente.

L’'obiettivo comune deve essere: ritrovare il sorriso e la goliardia che avevamo.

Nel rimarcare che sono aperto ad ogni critica costruttiva e ad ogni iniziativa lodevole saluto tutti
con cordialita.

Umberto Costanzo
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